










Załącznik Nr 2












do zarządzenia Nr 92/2005












z dnia 29 września 2005 r. 

Umowa

o wypłatę stypendium doktorskiego/habilitacyjnego * 

Zawarta w dniu …………………...................... we Wrocławiu pomiędzy:

Uniwersytetem Wrocławskim z siedzibą we Wrocławiu, 50 – 137 Wrocław, Pl. Uniwersytecki 1, reprezentowanym przez:

Prorektora ds. Badań Naukowych i Współpracy z Zagranicą…………………………….

    …………………………………………………………………………………………,

a Pracownikiem:

……………………………………………………………….

                  ( imię i nazwisko)

……………………………………………………………………………

                      ( Instytut/Katedra ) stanowisko

……………………………………………………………………………,

                       ( Wydział )  
§ 1

1. Prorektor ds. Badań Naukowych i Współpracy z Zagranicą przyznaje stypendium pracownikowi w wysokości ………………..zł ( słownie złotych ………………………………….).

2. W przypadku zmiany stawki stypendium wysokość kwoty stypendium zostanie naliczona zgodnie z zarządzeniem Rektora Uniwersytetu Wrocławskiego w sprawie ustalania wysokości stawek stypendiów naukowych.

§ 2

Stypendium przyznane jest na okres od ………………………do………………………

§ 3

Stypendium jest wypłacane z góry w okresach miesięcznych, w terminie wypłat wynagrodzeń nauczycielom akademickim. 

§ 4

Prorektor ds. Badań Naukowych i Współpracy z Zagranicą cofa stypendium w następujących przypadkach:


1/ podjęcia dodatkowego zatrudnienia,



2/ nie wykazywania dostatecznych postępów w pracy naukowej,



3/ nie przedstawienia aktualnego oświadczenia lub opinii w terminie co 6 miesięcy.

§ 5

Pracownik pobierający stypendium, może zostać zobowiązany przez pracodawcę do zwrotu całości lub części pobranego stypendium jeżeli:



1/ cofnięto stypendium,



2/ w ciągu dwóch  lat od daty upływu okresu, na  który stypendium zostało przyznane, nie  przystąpił  do obrony  rozprawy doktorskiej lub kolokwium  habilitacyjnego.


§ 6

O wysokości kwoty pobranego stypendium podlegającej zwrotowi rozstrzyga Prorektor ds. Badań Naukowych i Współpracy z Zagranicą.

§ 7

Niniejsza umowa wiąże strony od dnia jej podpisania przez obie strony.

§ 8

Powstałe w trakcie realizacji umowy spory będą w pierwszej kolejności rozpatrywane na drodze polubownej, a przypadku niemożności ich rozstrzygnięcia, mogą być skierowane na drogę postępowania sądowego w sądzie właściwym dla siedziby Uniwersytetu Wrocławskiego.

§ 9

Wszelkie zmiany i uzupełnienia umowy wymagają zachowania formy pisemnej pod rygorem ich nieważności.

§ 10

W sprawach nie uregulowanych w umowie mają zastosowanie przepisy rozporządzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 maja 2005 r. w sprawie stypendiów doktorskich i habilitacyjnych ( Dz. U. Nr 115, poz. 965), postanowienia zarządzenia Rektora Uniwersytetu Wrocławskiego w sprawie zasad i trybu przyznawania stypendiów doktorskich i habilitacyjnych. 

§ 11

Umowę sporządzono w trzech jednobrzmiących egzemplarzach, z których jeden egzemplarz otrzymuje pracownik, drugi - Dział Badań Naukowych, trzeci - Dział Płac.

Prorektor ds. Badań Naukowych

i Współpracy z Zagranicą                                                                   Pracownik

………………………………                                                         …………………………..

*/ niepotrzebne skreślić
